TURKIYE ISTATISTiK KURUMU BA SKANLI GINDAN
SOZLESMEL i BiLiSiM PERSONELI ALIM iLANI

Baskanlhgimiz Bilisim Teknolojileri Daire Bgkanlgi emrinde istihdam edilmek tzere,
375 sayili Kanun Hikmuinde Kararnamenin ek 6 inadeaine dayanilarak 31.12.2008 tarih
ve 27097 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan “Kamwkuve Kurulglarinin Buyuk Olgekli
Bilgi islem Birimlerinde Sozlgmeli Bilisim Personeliistihdaminailiskin Esas ve Usuller
Hakkinda Yonetmedin® 8 inci maddesinin ikinci fikrasi uyarinck6 (on alti) sozlemeli
bilisim personeli alinacaktir.

Bagskanligimiz tarafindan gergelderilecek so6zli sinava katilacak adaylarin
seciminde; 2014 KPSSP3 puani (KPSS puani olmayga belge ibraz etmeyen adayin
KPSS puani 70 (yetw)i olarak dikkate alinir.) véngilizce dilinde Kamu Personeli Yabanci
Dil Seviye Tespit Sinavindan (KPDS) veya Yabandi®navi (YDS) veya bu dilde yapilan
diger yabanci dil sinavlarindan Yuksekétim Kurulunca kabul edilen yabanci dil puani
(Yabanci dil puani belgesi ibraz etmeyenlerin yabawil puani O (sifir) olarak
hesaplanacaktir.) esas alinacak olup, her bir pozigin sinava katilmaya hak kazanacaklar;
yapilacak siralamaya gore en yiiksek puanhdaglabarak is Analisti, JAVA Yazilim
Gelistirme Uzmani, & Uzmani ve Sistem Uzmani igin 5 ¢hekatl aday arasindan
secilecektir. Adaylar ilan edilen pozisyonlardatnyzca biri icin bavurabilecektir.

| - BASVURU SARTLARI
A - GENEL SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci magidde sayllan genelartlari
tasimak,

b) Fakultelerin dort yillik bilgisayar muhendigli yazihm muihendisgi, elektrik
muhendislgi, elektronik mihendissi, elektrik ve elektronik muhendigii ve endustri
muhendislgi bolimlerinden ya da bunlara dergkliyiksek@retim Kurulunca kabul
edilmis yurt dsindaki yiksekg@retim kurumlarindan mezun olmak,

c) (b) bendinde belirtilenler ginda kalan doért yillik @tim veren fakdltelerin
muhendislik bolumlerinden, fen-edebiyagiten ve esitim bilimleri fakultelerinin,
bilgisayar ve teknoloji Uzerine ggim veren bolimleri ya da bunlara dergkli
Yuksek@retim Kurulunca kabul edilrgiyurt dsindaki yuksek@retim kurumlarindan
mezun olmak, (Bu kisimda belirtilen bélim mezunlsadece 2 kat igin kauru
yapabilirler)

¢) Yazilim, yazilim tasarimi ve ggirilmesi ile bu sirecin yonetimi konusunda veya
buyuk olcekli & sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konusunda U¢aeani iki katini
gecmeyecekler icin en az 3 yillik mesleki tecribesghip bulunmak (Mesleki
tecriibenin belirlenmesinde; Kilin personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi kadrolu
veya ayni Kanunun 4 Unctu maddesinin (B) bendi 88 3ayili Kanun Hikminde
Kararnameye tabi sozlmeli statideki hizmetler ve 6zel kesimde Sosyalegilil
kurumlarina prim 6demek suretiylgci statlisiinde biim personeli olarak gegii
belgelenen hizmet sireleri dikkate alinir)

d) Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulag gonetimi guvenki hakkinda
bilgi sahibi olmalari kaydiyla giincel programlam#edinden en az ikisini bildiini
belgelemek,

e) Erkek adaylar icin askerlik hizmetini yapgnolmak ya da en az iki yil askerlik ile
ili skisi bulunmamak.



OZEL SARTLAR

Is Analisti (4 kisi, Tam Zamanli, Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 2 katina kadar)

1.

Fakultelerin dort yillik bilgisayar mihendigli yazilim muhendisdi, bilgisayar
bilimleri mihendislgi, bilgisayar ve enformatik muhendigili bilisim sistemleri
muhendislgi, bilgisayar bilimi ve mihendigli, bilgisayar bilimi, bilgisayar bilimleri,
endustri mihendigli bolimlerinden ya da bunlara dergkly Uksek@@retim

Kurulunca kabul edilmiyurt dsindaki yuksek gretim kurumlarindan mezun olmak.
Yazilim projelerinde en az 3(ii¢) yil Sistem Analigtyais Analisti olarak tecriibe
sahibi olmak,

Proje Yonetimi araclarinda (MS Project vb.) iyi eeede bilgi ve tecriibe sahibi olmak
Uygulama destg ve sistem ve yazilim ekipleri arasinda koordimemsionusunda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Iliskisel veritabani tasarimi ve kullanimi konusundlgi ve tecriibe sahibi olmak,
Teknik veidarisartname hazirlama ve ihale siirecinin takibi kondsupilgi sahibi
olmak,

UML (Unified Modelling Language), Yazilim surecleri, imae test metodolojileri
alaninda bilgi sahibi olmak,

Tercihen;

8.
9.

Java Yazilim gejtirmede bilgi ve tecribe sahibi olmak,
ERP(Kurumsal Kaynak Planlama), YBS(Ydnetim Bilgst®8mi) projelerinde gorev
almis olmak,

10. Veri entegrasyonu projelerinde bilgi ve tecribeilsiabimak
11.PMP, CMMI, SCRUM gibi proje ve yazilim sire¢ start@ainin uygulandii

projelerde gorev yapmplmak,

12. PMP sertifikasina sahip olmak,
13.ITIL sertifikasina sahip olmak.

JAVA Yazilim Gelistirme Uzmani (8 kisi, Tam Zamanli, Aylik Briit Sozlesme Ucret
Tavaninin 2 katina kadar)

1.
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Fakultelerin dort yillik bilgisayar mihendigli yazilim muhendisdi, bilgisayar
bilimleri mihendislgi, bilgisayar ve enformatik muhendigili bilisim sistemleri
muhendislgi, bilgisayar bilimi ve mihendigli, bilgisayar bilimi, bilgisayar bilimleri,
elektronik muhendisi, elektrik ve elektronik mihendigii bolumlerinden ya da
bunlara denkfii YUksek@retim Kurulunca kabul edilngiyurt dsindaki yiksek
Ogretim kurumlarindan mezun olmak

En az 3(u¢) yilhk Java yazilim ggirme tecriibesine sahip olmak,

XML ve UML konularinda bilgi ve tecrtibe sahibi oliga

Cok katmanl mimari ve tasarim desenleri konulaibdgi ve tecriibe sahibi olmak,
Temel iliskisel veritabanisiemleri, sorgulama ve SQL veya PL/SQL konulariniigi b
ve tecrube sahibi olmak,

Versiyonlama araglarindan (SVN, GIT, vb.) en ainiie bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

ECLIPSE tabanh ve benzeri uygulama gi@ine ortamlarinda proje getirme
konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

Asagidakisartlardan en az bir tanesinigbigor olmak:

a. J2EE ve Web Uygulama Ggtirme teknolojilerine hakim; ZK, JSP/Servlet,
JSF, Struts, ORM (Hibernate, JPA), Spring ve EJR)3teknolojilerinden en
az ikisini kullanarak proje galirmis olmak ve DHTML, XHTML, CSS ve
JAVASCRIPT konularinda bilgi sahibi olmak,

b. Swing, JavaFX teknolojilerinden her hangi birinilenarak masatstu projesi
gelistirme tecriibesi bulunmak ve Oracle ve gomull vbatdar (sqlite, H2,
derby) hakkinda bilgi sahibi olmak,



9.

c. Android platformunda en az 1(bir) yillik programligérme tecriibesine sahip
olmak,

d. SOAP, REST, JAX-WS, JAX-RS web servis teknolojikelen en az birinde
bilgi ve tecrube sahibi olmak.

Tercihen;

Oracle Certified Professional (OCP) Java SE 6 velpaogrammer/Developer veya
Sun Certified Java Programmer sertifikasina salmyak,

10. Test yonelimli programlama, refactoring ve yazigiirecleri konularinda bilgi ve

tecribe sahibi olmak,

11.CA Layer 7 ve Software AG WebMethods araclarindgi be tecriibe sahibi olmak
12. Microsoft Project, Redmine, JIRA gibi proje yonetaraclarindan en az birinde bilgi

ve tecriibe sahibi olmak,

13.CMMI uygulayan yazilim gegtirme ekibinde ¢afimis olmak.

Ag Uzmani (1 kisi, Tam Zamanl, Aylik Brit Sozlesme Ucret Tavaninin 2 katina kadar)

1.

7.

Fakultelerin dort yilhik bilgisayar muhendigli yazihm muahendisgi, bilgisayar
bilimleri mahendislgi, bilgisayar ve enformatik mihendili bilisim sistemleri
muhendislgi, bilgisayar bilimi ve muhendigli, bilgisayar bilimi, bilgisayar bilimleri,
elektronik muhendisdi, elektrik ve elektronik mihendigii elektronik ve haberigne
muhendislgi bolimlerinden ya da bunlara dergkliyiiksek@retim Kurulunca kabul
edilmis yurt dsindaki yiksek gretim kurumlarindan mezun olmak

Bilgi islem merkezlerinde @yoOnetimi veya 8 guvenlgi konularinda en az ug(3)
yillik tecriibeye sahip olmak;

Ag mimarileri tasarimi, planlamasi ve entegrasyonuaukarinda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak,

Ag uzerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (@shark, tcpdump, netcat gibi)
yazilimlar konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Yerel Alan Ag (LAN), TCP/IP, IPV4 - IPV6, GegiAlan Ag (WAN), Kablosuz Yerel
Alan Ag (WLAN), Sanal Ozel & (VPN), SSL, Dinamik Y6nlendirme Protokolleri,
IEEE 802.1x g teknolojileri konusunda bilgi sahibi olmak,

Cisco Certified Network Associate (CCNA) sertifikas sahip olmak ,

Tercihen;

Cisco Certified Network Professional (CCNP) setéiiina sahip olmak

Sistem Uzmani (3 ki, Tam Zamanli, Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 2 katina

kadar)
1.

ok

Fakultelerin dort yilhik bilgisayar mihendigli yazihm muahendisgi, bilgisayar
bilimleri mahendislgi, bilgisayar ve enformatik mihendili bilisim sistemleri
muhendislgi, bilgisayar bilimi ve muhendigli, bilgisayar bilimi, bilgisayar bilimleri,
elektronik muhendisdi, elektrik ve elektronik mihendigfi elektronik ve haberkgne
muhendislgi bolimlerinden ya da bunlara dergkliyiksek@retim Kurulunca kabul
edilmis yurt dsindaki yiksek gretim kurumlarindan mezun olmak

Bilgi islem merkezlerinde sistem yonetiminde en az 3(Uf)kytecribeye sahip
olmak,

Windows ve Linux sunucu ortamlarinin kurulumu, opgiasyonu, yénetimi, bakimi,
performans problemlerinin ¢6zimd, log incelemesi Wwonularinda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak,

Temel seviyedeg@bilgisine sahip olmak,

Asagidakisartlardan en az bir tanesini ghgor olmak:

a. Sanallatirma platformlarinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak
b. Depolama ve yedekleme sistemlerinde bilgi ve teeahibi olmak,

3



Sistem izleme ve uyari araglarinda bilgi ve tecrsdeibi olmak,

Shell scripting konusunda bilgi ve tecriibe sahibiak,

Uygulama sunucularinda bilgi ve tecriibe sahibi &ddma

Apache, IS, nginx gibi web sunucu ortamlarindagibve tecriibe sahibi
olmak,

Microsoft Exchange, MS Active Directory veya acikykak e-posta, LDAP
sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konularindagbwe tecriibe sahibi olmak,
Ag ve sistem glvergdi konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Red Hat Certified System Administrator (RHCSA) gikdsina sahip olmak,
Microsoft Certified Systems Engineer (MCSE) veyacidsoft Certified IT
Professional (MCITP) sertifikasina sahip olmak,

k. VMware Certified Associate — Data Center Virtualiaa (VCA-DCV) veya
VMware Certified Associate — Cloud (VCA-Cloud) sikiasina sahip olmak
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Il. ISTENILEN BELGELER - BA SVURU SEKL i — YERI - TARIHI

Genelsartlar baliginda istenilen nitelikler zorunlgartlardir. Mesleki tecribe surelerinde
lisans mezuniyeti sonrasindaki hizmetler dikkateadaktir.

1) Muracaat formu (Kurumumuz web sitesindemv.tuik.gov.tr) temin edilecektir.)

2) Ozgecmg

3) Yabanci dil puanini gosteren belgenin asli veyglosareti,

4) Lisans diplomasi veya okul ¢gdoelgesinin asli veya onayli sureti,

5) En az iki (2) programlama dili bilgini gosteren belgeler (6rnek olarak; en az 2
donem programlama dersinin aligdiranskript, katilim / sinav sertifikasi vb.)

6) Calsma sturesini gosteren belgeler,
a) Ozel sektorde calnlar icin SGK hizmet dokim.
b) Kamu Kurumlarinda ¢afanlar icin ¢algtiklari Kurumdan alinacak belge.

7) Genelsartlarda istenilen nitelikleri gosterir gér belgeler (Ash ibraz edil@i takdirde
suretler Bakanligimizca onaylanacaktir.)

8) Ozelsartlarda belirtilen tecriibeler icin miracaat formarverilen istenilen Tecriibe
ve Sertifikalar" boliminin doldurulmasi gerekmekted

9) Her bir pozisyon igin 0zedartlarda istenilen sertifikalar ve nitelikleri gést belgeler,
sertifikalar sinavlia alhnmi olmaldir. (Ash ibraz edildii takdirde suretler
Baskanligimizca onaylanacaktir.)

10)Varsa ; KPSS belgesi (KPSS puani olmayan veya hbflge etmeyen adayin KPSS
puani 70 olarak dikkate alinir.)

Tirkiye istatistik Kurumu Bgkanligi web adresindewww.tuik.gov.t) bulunan miiracaat
formu eksiksiz ve dgru bir sekilde doldurulduktan sonra belgeler ile berabawvbailarin en
gec¢ 10/04/2015giini mesai bitiming€18:00) kadarTiirkiye istatistik Kurumu Baskanligi
Necatibey Caddesi No:114dresinde bulunan Tirkiyistatistik Kurumu Bgkanligi, Insan
Kaynaklari Daire Bgkanligina elden teslim edilmek veya sorstaru tarihinde anilan adreste
olacak sekilde postayla gonderiimek suretiyle yapilacakBostadaki gecikmeler ve geir
sebeplerle bu tarihten sonra gelegvibaular ile eksik belge ibraz edenlerinstarulari kabul
edilmeyecektir.

Ill. BA SVURULARIN DE GERLENDIRILMEST

Basvurularin incelenmesi sonucunda genel ve Ggetlar s@layan adaylardan, KPSS
puaninin yizde yetrii (KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyeniad@ySS puani
70 olarak dikkate alinir) ile yabanci dil puaniyiizde otuzunun (yabanci dil puani belgesi
ibraz etmeyenlerin yabanci dil puani O (sifir) akahesaplanacaktir.) toplami esas alinarak,
yapilacak siralamaya gore yiksek puanlidaglabarak pozisyonlara gore alinacaksiki
pozisyon ve Ucret tablosunda belirtilen siralamagae duyurulan bo pozisyonlarin her



birisinden, Is Analisti, JAVA Yazilim Geljtirme Uzmani, & Uzmani ve Sistem Uzmanl,
icin 5 (bg) kati aday arasindan secilecektir. Bu siralamay@ d¢per bir pozisyon icin son
sirada ayni puana sahip birden fazla adayin bulanimginde, bu adaylarin tamami sinava
kabul edilecektir.

Basvuru puan hesaplama yontemi: KPSS P3 PUANI x Oyabanci Dil Puani x 0,3

IV. BASVURU SONUCLARININ DUYURULMASI

Genel ve Ozekartlari sglayan adaylardan sinava katilacaklarin listesi Kurmuz web
adresinde (www.tuik.govtr 17/04/2015 darihinde ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim
veya tebligat yapilmayacaktir. Sinava katilma hakkide edemeyen adaylara herhangi bir
bildirimde bulunulmayacaktir.

V. SINAV

Sinav Sekli ve Basari

Sinav sOzllu olarak yapilacaktir. Sinavdaabd olmak icin 100 tzerinden en az 70 puan
almis olmaksarttir.

Yabanci dil sinav sonug belgeleri, belge Uzerindeedilik suresi belirtiimemnsi ise 5 yil
sureyle gecerlidir.

Sinav sonuclarina gore Bilin Personeli gig sinavi nihai bgar dereceleri tespit edilecektir.
Adaylar nihai bgar derecelerine gore siralamaya tabi tutulacakovdenjan sayisi kadar asil
aday, ayni sayida yedek aday belirlenebilecektir.

Sinav Konulari

Mesleki bilgiler ve bavurulan pozisyonun uzmanlik konularina uygun olayakarida 6zel
sartlarda belirtilen tim konular ve hususlardir.

Sinav Yeri ve Tarihi

Sinav yeri ve tarihleri gauru sonugclarinin ilan edilghi giin duyurulacaktir. S6zIU sinav
5-6-7-8/05/2013arihlerinde saa09:30'da, TurkiyeIstatistik Kurumu Bskanligi (Necatibey
Caddesi No:114 Bakanliklar/ANKARA) adresinde yapilacaktir.

VI. UCRET

Aylik brit sozlgme ucreti, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununuiinki maddesinin (B)
bendine gore istihdam edilenler icin s@nhe Ucret tavaninin Ozefrtlar bagligl altinda
belirtilen katlari ile ¢carpimi sonucu bulunacakatublacaktir. Ancak Kurum B&anligi tavan
Ucretin altinda stzfene dizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

VII. SINAV DE GERLENDIRME VE SONUGLARIN iLANI

Yapilacak sinavin sonuglart Kurumumuz web adresifwdew.tuik.gov.tr) ilan edilecektir
Ayrica, yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktGer¢cge aykiri beyanda bulunanlarin
basvurulari gecersiz sayilacak, Hizmet S@ebesi yapilmy ve goreve bdamis olsalar dahi
sozlemeleri iptal edilecek, haklarinda genel hukiumletgegyasal slem yapilacaktir.Bu
durumda olan kilerin yerlerine yedek adaylar arasindamseva sirasina gore yesgrme
yapilacaktir.

Kamuoyuna duyurulur.



