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RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNDEN 
DUYURU 

 

     

  
Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Kanun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma İlkeleri Yönergesi uyarınca Öğretim Üyesi alınacaktır. 

Başvuruda İstenen Belgeler 

-Başvuru Formu, Ek-2 Formu, Öz Geçmiş, Mezuniyet Belgeleri, Nüfus Cüzdanı Fotokopisi ve iki adet fotoğraf 

-Ek-2 Formunun da bulunduğu bilimsel çalışma ve yayınları kapsayan 4 (dört) takım dosya 

Genel Şartlar 

-Adayların 657 sayılı Kanun’un 48. maddesindeki genel şartları ve ilanda belirtilen diğer koşulları sağlamaları gerekmektedir. 

-Yurtdışından alınan mezuniyet belgelerinin Üniversitelerarası Kurulca Denkliğinin onaylanmış olması gerekmektedir. 

-Başvurular ilanın gazetede yayımlandığı tarihten itibaren 15 (onbeş) gün içinde şahsen Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına yapılacaktır. Posta ile yapılan 

başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır. 

Not: İlana ilişkin ayrıntılı bilgilere ve formlara http://erdogan.edu.tr/ ve http://erdogan.edu.tr/idari/personel/  adreslerinden ulaşılabilir. Ayrıca Yardımcı Doçent 

kadrolarına başvuran adaylara yapılacak yabancı dil sınavına ilişkin bilgiler http://erdogan.edu.tr/idari/personel/  adreslerinden duyurulacaktır. 

 

 

 

 

  

BİRİMİ BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI 
KADRO 

UNVANI 

KADRO 

ADEDİ 

KADRO 

DERECE

Sİ 

AÇIKLAMA 
 

FEN EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ MATEMATİK BÖLÜMÜ ANALİZ VE FONKSİYONLAR 

TEORİSİ ANABİLİM DALI 
YARDIMCI 
DOÇENT 1 5 

Yeni dizi uzayları ve topolojik özellikleri 
konusunda çalışma yapmış olmak. 

 

İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 
İŞLETME SAYISAL YÖNTEMLER YARDIMCI 

DOÇENT 1 4 
Sayısal yöntemler alanında doktora yapmış 
olmak. 

 

TIP FAKÜLTESİ DAHİLİ TIP BİLİMLERİ 
BÖLÜMÜ 

TIBBİ FARMAKOLOJİ 
ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI 

YARDIMCI 
DOÇENT 1 4 

Borun kemik üzerine etkileri üzerine hayvan 
çalışması yapmış olmak. 

EĞİTİM FAKÜLTESİ İLKÖĞRETİM BÖLÜM İLKÖĞRETİM MATEMATİK 
EĞİTİMİ ANABİLİM DALI 

YARDIMCI 
DOÇENT 1 3 

Matematik öğretmenlerinin matematiksel bilgisi 
konusunda çalışma yapmış olmak. 

FINDIKLI 
UYGULAMALI 

BİLİMLER 
YÜKSEKOKULU 

ULUSLARARASI TİCARET 
VE LOJİSTİK BÖLÜMÜ  

YARDIMCI 
DOÇENT 1 3 

Bölgesel kalkınma ile lojistik performans ilişkisi 
konusunda çalışma yapmış olmak. 

SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU HEMŞİRELİK HALK SAĞLIĞI HEMŞİRELİĞİ 

ANABİLİM DALI 
YARDIMCI 
DOÇENT 1 3 

Akran zorbalığı konusunda çalışma yapmış 

olmak. 

TIP FAKÜLTESİ CERRAHİ TIP BİLİMLERİ KALP VE DAMAR CERRAHİSİ 
ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI 

YARDIMCI 
DOÇENT 1 3 

Hemodializ fistülleri konusunda çalışma yapmış 
olmak. 

EĞİTİM FAKÜLTESİ EĞİTİM BİLİMLERİ 
BÖLÜMÜ 

REHBERLİK VE PSİKOLOJİK 
DANIŞMANLIK ANABİLİM 

DALI 

YARDIMCI 
DOÇENT 1 1 

Mobbing olgusu ve ergenlerde görülen zorbalık 
eğilimi konularında çalışma yapmış olmak. 

EĞİTİM FAKÜLTESİ EĞİTİM BİLİMLERİ 
BÖLÜMÜ 

REHBERLİK VE PSİKOLOJİK 
DANIŞMANLIK ANABİLİM 

DALI 

YARDIMCI 
DOÇENT 1 1 

Kültürel duyarlılık ve duygusal zeka konularında 
çalışma yapmış olmak. 

İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 
İŞLETME ÜRETİM YÖNETİMİ VE 

PAZARLAMA 
YARDIMCI 
DOÇENT 1 1 Üretim Yönetimi alanında doktora yapmış olmak 

TIP FAKÜLTESİ DAHİLİ TIP BİLİMLERİ 
BÖLÜMÜ 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE 
HASTALIKLARI ANABİLİM 

DALI BAŞKANLIĞI 

YARDIMCI 
DOÇENT 1 1 

Çocuklarda oksidatif stresin rolü konusunda 
çalışma yapmış olmak 

TIP FAKÜLTESİ DAHİLİ TIP BİLİMLERİ 
BÖLÜMÜ ACİL TIP ANABİLİM DALI YARDIMCI 

DOÇENT 1 1 
İlgili alanda uzmanlığını almış olup mantar 
zehirlenmeleri ile ilgili çalışma yapmış olmak. 

ZİRAAT VE DOĞA 
BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

TARIMSAL 
BİYOTEKNOLOJİ 

BÖLÜMÜ 

TARIMSAL BİYOTEKNOLOJİ 
ANABİLİM DALI 

YARDIMCI 
DOÇENT 1 1 

Hayvanların büyüme ve gelişimi ile çevre kirliliği 
konularında çalışma yapmış olmak. 

ZİRAAT VE DOĞA 
BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

TARLA BİTKİLERİ 
BÖLÜMÜ 

TARLA BİTKİLERİ ANABİLİM 
DALI 

YARDIMCI 
DOÇENT 1 1 

Baklagil ve buğdaygil yem bitkileri konusunda 

çalışma yapmış olmak.  

  

 

http://www.erdogan.edu.tr/universitemiz/yonetmelik/ogretim_uyeligine_yukseltilme_ve_atanma_ilkeleri_yonergesi.pdf
http://erdogan.edu.tr/

